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Περιγραφή που δημιουργήθηκε αυτόματα]
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
Υπουργείο Μετανάστευσης & Ασύλου
Γενική Γραμματεία Μεταναστευτικής Πολιτικής
Ειδική Υπηρεσία Συντονισμού & Διαχείρισης Προγραμμάτων Μετανάστευσης & Εσωτερικών Υποθέσεων (ΕΥΣΥΔ-ΜΕΥ)

	Μονάδα …..: ………………. 

	Ταχ. Διεύθ.:
	Λ. Θηβών 196-198, Άγ. Ι. Ρέντης, 182 33

	Πληροφορίες:
	Όνομα Επώνυμο συντάκτη 

	Τηλέφωνο:
	(+30) 2131629100

	E-mail:
	.......@migration.gov.gr 



		

	



	


Αγ.Ι.Ρέντης, …./…./…….

Αρ. Πρωτ. …….


Προς: Πίνακα Αποδεκτών





ΑΠΌΦΑΣΗ
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ ΟΜΑΔΑΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΙΝΔΥΝΩΝ ΑΠΑΤΗΣ ΚΑΙ 
ΟΡΙΣΜΟΥ ΥΠΕΥΘΥΝΟΥ/ΗΣ ΓΙΑ ΘΕΜΑΤΑ ΑΠΑΤΗΣ ΤΗΣ ΕΙΔΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ & ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΤΑΜΕΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Το ν. 4914/2022 (Α’ 61) «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την Προγραμματική Περίοδο 2021-2027, σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας «Εθνικό Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.» και άλλες διατάξεις » όπως ισχύει και ειδικότερα το άρθρο 49.
2. Την Απόφαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής με αριθμό  (….) …./….. που αφορά την έγκριση του Προγράμματος Ελλάδας Ταμείου Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης (ΤΑΜΕ). 
3. Την Απόφαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής με αριθμό  (….) …./….. που αφορά την έγκριση του Προγράμματος Ελλάδας Ταμείου Εσωτερικής Ασφάλειας (ΤΕΑ). 
4. Την Απόφαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής με αριθμό  (….) …./….. που αφορά την έγκριση του Προγράμματος Ελλάδας Μέσου για τη Χρηματοδοτική Στήριξη της Διαχείρισης των Συνόρων και την Πολιτική των Θεωρήσεων (ΜΔΣΘ). 
5. Την υπ' αρ. 125888/06.04.2023 κοινή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και Επενδύσεων και Μετανάστευσης και Ασύλου με θέμα  «Διάρθρωση της Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού και Διαχείρισης Προγραμμάτων Μετανάστευσης και Εσωτερικών Υποθέσεων και καθορισμός των τυπικών και ουσιαστικών προσόντων του προσωπικού που μετακινείται ή αποσπάται σε αυτήν, σύμφωνα με το άρθρο 76 του ν. 4375/2016.» (B’ 2203), όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 
ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ
1. Τη συγκρότηση Ομάδας Αξιολόγησης Κινδύνων Απάτης της Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού & Διαχείρισης Προγραμμάτων Μετανάστευσης & Εσωτερικών Υποθέσεων (ΕΥΣΥΔ-ΜΕΥ), στην οποία μετέχουν οι:
· Ονοματεπώνυμο, ιδιότητα, Μονάδα ….. 
· Ονοματεπώνυμο, ιδιότητα, Μονάδα ….. 
· Ονοματεπώνυμο, ιδιότητα, Μονάδα ….. 
· Ονοματεπώνυμο, ιδιότητα, Μονάδα ….. 
(συνιστάται να μετέχουν στελέχη από όλες τις Μονάδες)
2. Έργο της Ομάδας είναι η διενέργεια αξιολόγησης κινδύνων απάτης στο πλαίσιο του Προγράμματος και η διατύπωση τυχόν προτάσεων για μέτρα πρόληψης και αντιμετώπισης των κινδύνων αυτών. Για  το σκοπό αυτό, η Ομάδα εφαρμόζει το Εργαλείο Αξιολόγησης Κινδύνων Απάτης, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο Σύστημα Διαχείρισης και Ελέγχου. 
3. Ως Υπεύθυνος/η για θέματα απάτης της ΕΥΣΥΔ-ΜΕΥ των Προγραμμάτων ΤΑΜΕΥ, ορίζεται ο/η ……………………………………..
4. Ο/η Υπεύθυνος/η για θέματα απάτης Προγραμμάτων ΤΑΜΕΥ της ΕΥΣΥΔ -ΜΕΥ:
· Συντονίζει και παρακολουθεί τη διενέργεια αξιολόγησης κινδύνων απάτης. Συγκεκριμένα συμμετέχει στην εφαρμογή του Εργαλείου Αξιολόγησης Κινδύνων Απάτης και συντονίζει την Ομάδα Αξιολόγησης Κινδύνων Απάτης και τα στελέχη των Ενδιάμεσων Φορέων που συνεπικουρούν το έργο της (εφόσον έχουν οριστεί Ενδιάμεσοι Φορείς).
· Προωθεί τα αποτελέσματα της αξιολόγησης και τυχόν προτάσεις για τη λήψη προληπτικών και διορθωτικών μέτρων στον Προϊστάμενο της ΕΥΣΥΔ-ΜΕΥ προς έγκριση. 
· Συντονίζει και παρακολουθεί την εφαρμογή των μέτρων πρόληψης και αντιμετώπισης των κινδύνων απάτης που έχουν προγραμματιστεί να υλοποιηθούν από την ΕΥΣΥΔ-ΜΕΥ και τους Ενδιάμεσους Φορείς (εφόσον έχουν οριστεί).
· Συντονίζει την εκπαίδευση του προσωπικού της ΕΥΣΥΔ-ΜΕΥ, των Ενδιάμεσων Φορέων και των Δικαιούχων για θέματα απάτης. 
· Εκπροσωπεί την Ομάδα Αξιολόγησης Κινδύνων Απάτης στο Εσωτερικό Δίκτυο Συνεργασίας για τη Στρατηγική κατά της απάτης μεταξύ των Υπηρεσιών που εμπλέκονται στη διαχείριση των Ταμείων, το οποίο συντονίζεται από την Ειδική Υπηρεσία Θεσμικής Υποστήριξης και Πληροφοριακών Συστημάτων. 
· Συνεργάζεται με τις Μονάδες της ΕΥΣΥΔ-ΜΕΥ σχετικά με ενδείξεις και υπόνοιες απάτης σύμφωνα με τα οριζόμενα στο Σύστημα Διαχείρισης και Ελέγχου. Τηρεί και ενημερώνει το σχετικό αρχείο. 
· Έχει την ευθύνη για τη διάχυση των αποτελεσμάτων που αφορούν σε θέματα απάτης της ΕΥΣΥΔ-ΜΕΥ στο Εσωτερικό Δίκτυο Συνεργασίας.
5. Τα μέλη της Ομάδας Αξιολόγησης Κινδύνων Απάτης, εκτός από την εφαρμογή του Εργαλείου, συνεπικουρούν τον/την Υπεύθυνο/η για θέματα απάτης στην παρακολούθηση της εφαρμογής των μέτρων πρόληψης και αντιμετώπισης των κινδύνων απάτης και στα θέματα εκπαίδευσης.
6. Ο/η Υπεύθυνος/η για θέματα Απάτης και τα μέλη της Ομάδας Αξιολόγησης Κινδύνων Απάτης δύναται να μετέχουν και σε ad-hoc ομάδες για τη διερεύνηση ενδείξεων απάτης (εντός ΕΥΣΥΔ-ΜΕΥ), σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο ΣΔΕ. 
7. Το έργο του/της Υπεύθυνου/ης για θέματα Απάτης και της Ομάδας Αξιολόγησης Κινδύνων Απάτης αφορά σε όλη τη διάρκεια της Προγραμματικής Περιόδου 2021-2027.

Ο/Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ/Η
ΤΗΣ ΕΥΣΥΔ-ΜΕΥ
							
Εσωτερική διανομή: 
· Υπεύθυνος/η για θέματα απάτης της ΕΥΣΥΔ-ΜΕΥ
· Μέλη της Ομάδας Αξιολόγησης Κινδύνων Απάτης της ΕΥΣΥΔ-ΜΕΥ
· ….
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